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Informe de Pasivos Contingentes

Se informa que se tiene el registro de 46 juicios laborales integrados de la siguiente forma:

Del ejercicio 2020 se tienen catorce juicios laborales, uno se encuentra en demanda y excepciones,
ofrecimiento y admision de pruebas, tres en etapa de desahogo de pruebas, cinco en resolucion interlocutoria
y cinco en laudo.

Del ejercicio 2021 se tienen frece juicios laborales, uno en la etapa de conciliacion y medicion, dos en
demanda y excepciones, ofrecimiento y admisién de pruebas; dos en desahogo de pruebas, cinco en
resolucion interlocutoria y tres en laudo.

Del gjercicio 2022 se han registrado siete juicios laborales, uno en demanda y excepciones ofrecimiento y
admision de pruebas, cuatro en desahogo de pruebas, uno en resolucion interlocutoria y uno en laudo.

Del ejercicio 2023 se tienen nueve juicios laborales, tres en conciliacion y mediacion, tres en demanda y
excepciones, ofrecimiento y admision de pruebas y tres en resolucion interlocutoria,

Del ejercicio 2024 se tienen dos juicios laborales, los cuales uno esta en conciliacién y mediaciéon; uno en
demanda y excepciones, ofrecimiento y admisién de pruebas.

Asi mismo se informa que se tienen dos juicios laborales en gjecucion de laudo: uno promovido por Ma.
Trinidad Coca Madrid y Maria Sara Armenta Diaz condenando al ICATLAX a la reinstalacién, pago de
prestaciones y salarios caidos por la cantidad de $3,217,499.39 segun acuerdo, de los cuales se tiene
considerado en el resultado del ejercicio anterior, la cantidad de $ 1,649,507.88 pesos.
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